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Poučenie 
  

na vyplnenie hlásenia o vyúčtovaní dane a o úhrne príjmov zo závislej činnosti, poskytnutých 
jednotlivým zamestnancom bez ohľadu na to, či ide o peňažné plnenie alebo nepeňažné plnenie      
za uplynulé zdaňovacie obdobie, o zrazených preddavkoch na daň, o zamestnaneckej prémii a 

o daňovom bonuse, ktoré podáva zamestnávateľ, ktorý je  platiteľom dane*, za zdaňovacie obdobie 
(ďalej len „hlásenie“) 

 
Felvilágosítás 

  

az adófizető munkáltató* által benyújtott, az eltelt adómegállapítási időszakra vonatkozóan az egyes 
alkalmazottak felé teljesített, foglalkoztatásból származó jövedelem - függetlenül attól, hogy pénzbeli 
vagy nem pénzbeli - és adó elszámolásáról, a levont adóelőlegekről, az alkalmazotti prémiumról és 
adóbónuszról szóló, az adómegállapítási időszakra vonatkozó jelentés (a továbbiakban: jelentés) 

kitöltéséről 
 

 
FIGYELEM: Mivel a jelentés űrlapja a 2017. évre vonatkozóan nem változik, az adóalanyokat a jelentés kitöltésére 
befolyással bíró változásokról tájékoztatjuk.  
 
A többször módosított Tt. 595/2003 sz., a jövedelemadóról szóló szlovák törvény (a továbbiakban: ja-tv.) 11. §-ának (8) 
bekezdése értelmében, az említett rendelkezés szerinti eljárás határozott ideig, 2016-12-31-ig való érvényességére való 
tekintettel az önkéntes magánnyugdíjpénztári hozzájárulások igazoltan befizetett összege a 2017. évi adómegállapítási 
időszakban nem érvényesíthető az adóalap nem adóköteles részeként.  
A jelentés IV. részének 9. sorában, ill. V. részének 8. sorában szereplő számadatokat a 2017. évi adómegállapítási 
időszakra vonatkozóan nem kell kitölteni. 
 
 
  Az adott adómegállapítási időszakra vonatkozó jelentést a törvény értelmében az adófizető munkáltató  (a 
továbbiakban: munkáltató) köteles benyújtani az adóhatóságnak azon adómegállapítási időszak után következő 
április végéig, amelyre vonatkozóan a ja-tv. 2015-12-31. napjáig hatályos szövege szerint a ja-tv. 39. §-a (9) 
bekezdésének b) pontja és 49. §-a (2) bekezdésének értelmében a jelentést benyújtja.  
Amennyiben az adóalany meghal, a jelentést az év megfelelő részére vonatkozóan (ja-tv. 49. § (4)), ill. az előző 
adómegállapítási időszakokra vonatkozóan, amennyiben az adó nem került felszámításra (ja-tv. 49. § (5)) az 
adóhatóság felé az örökös köteles benyújtani az adóalany halálát követő három hónapon belül. 
 

 A helyesbítő, ill. utólagos jelentést az adott naptári évre vonatkozóan a ja-tv. 39. §-ának (15) bekezdése, ill. a 
többször módosított Tt. 563/2009 sz., az adózás rendjéről, valamint egyes törvények módosításáról és kiegészítéséről 
szóló szlovák törvény (Art.) 16. §-a értelmében kell benyújtani. 
  

 Alkalmazottnak a munkáltatótól a ja-tv. 5. §-a értelmében átvett, foglalkoztatásból származó jövedelemmel rendelkező 
adóalany minősül. 
 

 A ja-tv. 4. §-ának (3) bekezdése értelmében az adóalanynak a foglalkoztatásból származó jövedelme, amely 
legkésőbb a jövedelemszerzés adómegállapítási időszakát követő január 31-ig kerül folyósításra, az adott 
adómegállapítási időszakra vonatkozó adóalap részét képezi. 
  

  ---------------------------------------------------- 
* ja-tv. 2. § v) 
 

 

Azonosító adatok 
 

 A munkáltató adószáma: töltse ki az adóhatóság által kiadott azonosító számot. Amennyiben a munkáltató 
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 - természetes személy:  tüntesse fel családnevét, utónevét, titulusát, 
 - jogi személy:  tüntesse fel megnevezését és szervezeti formáját. 
 

 Jogi személy / természetes személy: tüntesse fel a székhely / lakhely címét, telefonszámát és e-mail címét. 
 

 Az adóelőlegek éves elszámolásának napja a jelentés tárgyát képező adómegállapítási időszakra vonatkozóan: 
tüntesse fel a ja-tv. 38. §-ának megfelelő foglalkoztatásból származó jövedelemre vonatkozó adóelőleg éves 
elszámolásának (a továbbiakban: éves elszámolás) dátumát. Amennyiben az éves elszámolás több időpontban, azaz 
nem minden alkalmazott esetén egyszerre került végrehajtásra, tüntesse fel az éves elszámolás végrehajtásának utolsó 
dátumát. 
 

  A többi sort a nyomtatványnak megfelelően kell kitölteni. A jelentést minden olyan alkalmazottra vonatkozóan be kell 
nyújtani: akiknek a munkáltató az adómegállapítási időszakra vonatkozóan foglalkoztatásból származó jövedelmet 
teljesített ki a ja-tv. 5. §-a értelmében - legyen az pénzbeli vagy nem pénzbeli alakú -; akiknek munkaviszonyon kívül 
elvégzett munkákra vonatkozó megállapodások alapján esedékes, foglalkoztatásból származó jövedelmet fizetett 
ki;valamint akik esetén a jövedelem nagysága és az adóalap nem adóköteles részének nagysága vagy az adóbónusz 
kifizetése okán nem keletkezett adóelőleg- vagy adófizetési kötelezettsége. A teljes alkalmazotti létszám alól a IV. 
résznek fenntartott rovatban fel kell tüntetni azon alkalmazottak számát, akiknek a munkáltató a jelentés tárgyát képező 
adómegállapítási időszakra vonatkozóan foglalkoztatásból származó jövedelmet fizetett ki és nem végezte el azok éves 
elszámolását; az V. résznek fenntartott rovatban azon alkalmazottak számát kell megadni, akik esetén a munkáltató 
elvégezte az éves elszámolást a jelentés tárgyát képező adómegállapítási időszakra vonatkozóan. 
Amennyiben a munkáltató nevében a jelentést annak örököse, képviselője vagy a csődeljárásban annak 
vagyonkezelője nyújtja be (pl. ja-tv. 49. § (4) és (5)) a jelentés 2. oldalán levő táblázatban tüntesse fel azonosító adatait 
és elérhetőségeit. Amennyiben az örökös, a képviselő vagy a csődeljárásban a vagyonkezelő jogi személy, azonosító 
adatait (adószám, megnevezés, székhely) az adóhatóság részére egyéb módon, pl. külön lapon juttatja el.  

 
I. rész:  Az adó elszámolása 

 

Ez a rész a jelentés tárgyát képező adómegállapítási időszak (a továbbiakban: folyó adómegállapítási időszak) 
egyes hónapjaira minden alkalmazottra vonatkozóan a foglalkoztatásból származó, kifizetett adóköteles jövedelem 
alapján levont és befizetett adóelőleg és adó részletezésére szolgál, valamint tartalmazza az adóbónusz és az 
alkalmazotti prémium adatait is. A jelentésnek ebben a részében szereplő adatok a munkáltató által az adóhatóság 
részére a folyó adómegállapítási időszak egyes naptári hónapjaira vonatkozóan benyújtott "az adófizető 
munkáltató által az alkalmazottainak kifizetett, foglalkoztatásból származó jövedelem alapján a többször 
módosított Tt. 595/2003 sz., a személyi jövedelemadóról szóló szlovák törvény értelmében levont és befizetett 
adóelőlegekről, alkalmazotti prémiumról és adóbónuszról szóló, az elmúlt naptári hónapra vonatkozó 
áttekintés" (a továbbiakban: áttekintés) c. dokumentumok adatainak összegzései - ja-tv. 39. § (9) a) és 49. §.  
  Amennyiben a munkáltató a folyó adómegállapítási időszak során az adóhatóságnak helyesbítő áttekintést nyújtott be, 
a jelentés vonatkozó soraiba be kell számítani a helyesbítő áttekintés adatait is.  
  Amennyiben az utólagos jelentést benyújtó munkáltató tudomására jut, hogy az adott adómegállapítási időszakra 
vonatkozó valamely áttekintés helytelen adatokat tartalmaz, köteles a tudomásszerzés hónapját követő naptári hónap 
végéig helyesbítő áttekintéseket benyújtani. 
 
 0. sor ► tüntesse fel a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozóan a foglalkoztatásból származó elszámolt és 
kifizetett jövedelmek összegét, amelyet a munkáltató az alkalmazottaknak pénzbeli és nem pénzbeli formában kiutalt. A 
sor tartalma a munkáltató által az alkalmazottainak kifizetett ún. "bruttó bérek" összege, ideértve azon alkalmazottakat 
is, akik jogviszonya a folyó adómegállapítási időszak során megszűnt.  
 

 1. sor ► tüntesse fel azon adóelőlegek összegét, amelyeket a munkáltató levont az elszámolt és kifizetett adóköteles 
bérekből (ja-tv. 35. §), ideértve a nem pénzbeli teljesítést is, a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozóan a folyó 
adómegállapítási időszak elteltét követő január 31-ig, az adóbónusz és az alkalmazotti prémium érvényesítése nélkül. A 
levont előlegekbe beleszámít a foglalkoztatásból származó azon jövedelemből számított adó levont előlegeinek 
összege, amely jövedelmet a munkáltató az előző adómegállapítási időszak(ok)ra vonatkozóan a folyó adómegállapítási 
időszakban fizetett ki, valamint az általa elvégzett esetleges, a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozó 
helyesbítések is. 
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  2. sor ► tüntesse fel a levont adóhátralékok összegét és a visszautalt adótúlfizetések összegét, amely az előző 
adómegállapítási időszakra vonatkozó éves elszámolásból következik, és amellyel a munkáltató a folyó 
adómegállapítási időszakra vonatkozóan az adóelőleg-befizetéseket növelte (csökkentette), az adóbónusz és az 
alkalmazotti prémium érvényesítése nélkül.  
 

  3. sor ► tüntesse fel az alkalmazottaknál az előző adómegállapítási időszakokra vonatkozóan azonosított levont 
adóhátralékok és visszafizetett adótúlfizetések különbözetét.  
Amennyiben a hátralékok összege nagyobb, mint a túlfizetések összege, tüntesse fel a "+" jelet. 
Amennyiben a hátralékok összege alacsonyabb, mint a túlfizetések összege, tüntesse fel a "-" jelet.  
 

 4. sor ► tüntesse fel az 1-3. sorok összegét. 
 

 5. sor ► tüntesse fel az alkalmazottaknak a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozóan a folyó adómegállapítási 
időszakot követő év január 31-ig megítélt és kifizetett adóbónusz teljes összegét, amellyel a munkáltató az említett 
adómegállapítási időszakra vonatkozóan csökkentette (növelte) az adóelőlegek és adók összegét.  Tüntesse fel az 
alkalmazottnak helytelenül (jogtalanul) kifizetett és az alkalmazott által megtérített vagy a munkáltató által az 
alkalmazottól beszedett adóbónuszt is. Az adóbónusz összegét legfeljebb a 4. sorban szereplő összegig kell feltüntetni.  
 

 6. sor ► tüntesse fel az alkalmazottaknak megítélt és kifizetett alkalmazotti prémium teljes összegét, amellyel a 
munkáltató csökkentette (növelte) a befizetett adóelőlegek összegét, ideértve az elvégzett helyesbítéseket is. Tüntesse 
fel az alkalmazottnak helytelenül (jogtalanul) kifizetett és az alkalmazott által megtérített vagy a munkáltató által az 
alkalmazottól beszedett alkalmazotti prémiumot is. Az alkalmazotti prémium összegét legfeljebb a 4. és 5. sor 
különbségéig kell feltüntetni.  
 

 7. sor ► tüntesse fel a 4., 5. és 6. sorok összegét - adó (járulékfizetési kötelezettség). 
 

 8. sor ► tüntesse fel a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozóan befizetett előlegeknek az azon adóelőleggel 
csökkentett összegét, amelyet az adóhatóság a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozóan a ja-tv. 40. §-ának (8) 
bekezdése értelmében visszautalt. A munkáltató ebbe az összegben azon adóelőlegeket is számítsa bele, amelyeket a 
folyó adómegállapítási időszakot követően a jelentés benyújtására előírt határidőig fizet be, amennyiben a jelentés 
tárgyát képező folyó adómegállapítási időszakra vonatkoznak (pl. a 2017 decemberében esedékes előleg, amelyet a 
munkáltató 2018 februárjában fizetett be, azaz a jelentéstételi határidőig, azonban nem a 2017. évi folyó 
adómegállapítási időszakra vonatkozik). Ebbe az összegbe nem számítanak bele a munkáltató által a következő 
adómegállapítási időszakra vonatkozó adóelőlegek. 
 

 9. sor ► tüntesse fel az 7-8. sorok összegét, ha kisebb mint 0. 
 

 10. sor ► tüntesse fel az 7-8. sorok összegét, ha nagyobb mint 0. 
 

 

II. rész: Az utólagos jelentésből származó különbözetek 
 
 11. sor ► tüntesse fel az adótúlfizetést vagy -hátralékot a legutóbb benyújtott jelentésből. 
 

 12. sor ► tüntesse fel az adótúlfizetést vagy -hátralékot, amely a benyújtott utólagos jelentésből következik. 
 

 

III. rész: Összesítés (adóbónusz és alkalmazotti prémium) 
 
  "A" sor ► tüntesse fel az alkalmazottaknak megítélt és az adóelőleg (adó) teljes összegéből, valamint a munkáltató 
saját eszközeiből kifizetett adóbónusz teljes összegét. 
 

 "B" sor ► tüntesse fel az alkalmazottaknak megítélt és a levont adóelőlegek (adó) teljes összegéből kifizetett 
adóbónusz teljes összegét. 
 

 "C" sor ► adja meg megítélt és a munkáltató saját eszközeiből kifizetett adóbónusz teljes összegét, amellyel a 
munkáltató nem csökkenthette az adóelőleg (adó) levonását. "C" sor = "A" sor - "B" sor.  
 



4 

 

 "D" sor ► tüntesse fel az alkalmazottaknak megítélt és az adóelőleg (adó) teljes összegéből, valamint a munkáltató 
saját eszközeiből kifizetett alkalmazotti prémium teljes összegét. 
 

 "E" sor ► tüntesse fel az alkalmazottaknak megítélt és a levont adóelőlegek (adó) teljes összegéből kifizetett 
alkalmazotti prémium teljes összegét. 
 

 "F" sor ► tüntesse fel a megítélt és a munkáltató saját eszközeiből kifizetett alkalmazotti prémium teljes összegét, 
amellyel a munkáltató nem csökkenthette az adóelőleg (adó) befizetését.   
 

 

IV. rész:  Azon alkalmazottak adatai, akikre vonatkozóan a jelentéstevő munkáltató 
 nem végezte el az éves elszámolást  

 

 E nyomtatványrész segítségével az adóhatóság megállapítja az egyes alkalmazottak foglalkoztatásból származó azon 
jövedelme összegének megfelelő nagyságát a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozóan, amelyek kifizetése és 
adózása a ja-tv. 35. §-a értelmében megtörtént, és akik esetén a jelentéstevő munkáltató nem végezte az éves 
elszámolást. Ebben a részben nem kell feltüntetni azokat jövedelmeket, amelyek adója levonással került beszedésre a 
ja-tv. 43. §-a értelmében (az éves egészségbiztosítási elszámolás alapján az egészségbiztosítási pénztár által 
közvetlenül az alkalmazottnak visszautalt egészségbiztosítási járulék). Amennyiben olyan személyekről van szó, akik 
személyes adatainak nyilvántartására külön jogszabály vonatkozik (pl. a Tt. 73/1998 sz., a Rendőrség, a Szlovák 
Titkosszolgálat, a Szlovák Köztársaság Büntetés-végrehajtási és Igazságügyi Rendvédelmi Szervezete, valamint a 
Vasúti Rendőrség állományába tartozó állami alkalmazottakról szóló szlovák törvény), a személyes adatokat e külön 
jogszabály rendelkezései szerint, az ott meghatározott mértékben kell feltüntetni. 
A IV. rész minden oldalának fejlécében fel kell tüntetni az adott oldal sorszámát, a teljes oldalszámhoz viszonyítva (pl.: 
1/15, 2/15...). 
 
 1. sor ► tüntesse fel az alkalmazott személyi számát, akire vonatkozóan a munkáltató a folyó adómegállapítási 
időszakban foglalkoztatásból származó, pénzbeli vagy nem pénzbeli, a ja-tv. 5. §-a szerinti jövedelmet teljesített. A 
születési dátumot csak a személyi számmal nem rendelkező adóalanyok esetében kell feltüntetni. 
 
  2. sor ► tüntesse fel az alkalmazott családnevét, utónevét és lakhelyét (amennyiben a település neve hosszabb, mint 
a nyomtatványban szereplő karakterhelyek száma, tüntesse fel a település nem teljes nevét, minden karakterhely 
felhasználásával). Az ország megadásakor fel kell tüntetni annak számkódját is, a Szlovák Köztársaság Statisztikai 
Hivatalának a Tt. 112/2012. sz. rendelete értelmében. 
  
  3. sor ► tüntesse fel a foglalkoztatásból származó adóköteles, a ja-tv. 5. §-a szerinti jövedelem összegét, amelyet a 
munkáltató az alkalmazottnak a folyó adómegállapítási időszakra vonatkozóan pénzbeli és nem pénzbeli formában 
teljesített. Csak azt az adóköteles jövedelmet tüntesse fel, amelyből a ja-tv. 35. §-a értelmében adóelőleg beszedése 
kötelező (ne tüntesse fel azt a jövedelmet, amely a törvény értelmében nem képezi adózás tárgyát vagy mentesül az 
adófizetési kötelezettség alól, valamint azt a jövedelmet, amelyre vonatkozóan a munkáltató nem köteles adóelőleget 
beszedni a ja-tv. 35. §-ának (8) bekezdése alapján). A jövedelem összegébe nem számít bele a jövedelem, amelyet az 
alkalmazott a folyó adómegállapítási időszak során más munkáltatótól kapott - azaz az alkalmazottnak csak a 
jelentéstevő munkáltatótól származó adóköteles jövedelmét kell feltüntetni. E jövedelemösszegből külön kell választani 
és feltüntetni az alkalmazottnak a munkaviszonytól eltérő jogviszonyt létrehozó megállapodás alapján végzett 
munkájából származó jövedelmet.  
 
  4. sor ► tüntesse fel a naptári év azon hónapjait, amelyekre vonatkozóan a munkáltató az alkalmazottnak bért fizetett 
(pl. amennyiben az alkalmazottnak júliusra, augusztusra, szeptemberre vonatkozóan fizetett, írjon X karaktert a 7, 8, 9 
számok alá; ha májusra és októberre vonatkozóan fizetett bért, írjon X karaktert az 5 és 10 számok alá; ha a teljes folyó 
adómegállapítási időszakra vonatkozóan fizetett bért az alkalmazottnak, írjon X karaktert az 1-12 rovatba). 
 

 5. sor ► tüntesse fel a társadalombiztosítási és egészségbiztosítási járulék összegét, amellyel csökkent az alkalmazott 
jövedelmének összege az adóköteles bérének kiszámítása során. 
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 6. sor ► tüntesse fel a foglalkoztatásból származó jövedelem alapján fizetendő, levont adóelőlegek összegét minden 
alkalmazottra vonatkozóan, az adóbónusszal és az alkalmazotti prémiummal való módosítás nélkül.  
  
 7. sor ► tüntesse fel az adóbónusz összegét, amelyet a munkáltató az alkalmazott részére a folyó adómegállapítási 
időszakban a folyó adómegállapítási időszakot követő év január 31-ig fizetett ki minden gyermekére vonatkozóan, akik 
számát a 7. sor második részében kell feltüntetni (gyermekek száma [počet detí]), kivéve azt az adóbónuszt, amelyet az 
alkalmazott részére az előző adómegállapítási időszakra vonatkozó éves elszámolásban fizetett ki (egészített ki). 
 
 8. sor ► kereszttel jelölje meg, hogy az alkalmazott azon naptári hónapokra vonatkozóan, amelyekre a munkáltató 
foglalkoztatásból származó adóköteles jövedelmet fizetett, érvényesítette-e az adóalanyra vonatkozó adóalap nem 
adóköteles részének 1/12 részét, valamint a naptári hónapok számát.  
 
 9. sor ► a 2017. adómegállapítási időszakra vonatkozóan beadott jelentésben nem töltendő ki, mivel a levont 
önkéntes magánnyugdíjpénztári hozzájárulások 2017. január 1-től nem számítanak bele az adóalap nem adóköteles 
részébe, a ja-tv. 11. §-ának (8) bekezdése értelmében. 
 

 

V. rész: Azon alkalmazottak adatai, akikre vonatkozóan a jelentéstevő munkáltató  
elvégezte az éves elszámolást 

 
 

 E nyomtatványrész segítségével az adóhatóság megállapítja azon alkalmazottak éves elszámolásának adatait, akikre 
vonatkozóan a jelentéstevő munkáltató elvégezte az éves elszámolást a vonatkozó adómegállapítási időszak 
tekintetében. Amennyiben olyan személyekről van szó, akik személyes adatainak nyilvántartására külön jogszabály 
vonatkozik (pl. a Tt. 73/1998 sz., a Rendőrség, a Szlovák Titkosszolgálat, a Szlovák Köztársaság Büntetés-végrehajtási 
és Igazságügyi Rendvédelmi Szervezete, valamint a Vasúti Rendőrség állományába tartozó állami alkalmazottakról 
szóló szlovák törvény), a személyes adatokat e külön jogszabály rendelkezései szerint, az ott meghatározott mértékben 
kell feltüntetni. 
Az V. rész minden oldalának fejlécében fel kell tüntetni az adott oldal sorszámát, a teljes oldalszámhoz viszonyítva (pl.: 
1/15, 2/15...). 
 
 1. sor ►  tüntesse fel az alkalmazott személyi számát, akire vonatkozóan a munkáltató a folyó adómegállapítási 
időszakban elvégezte az éves elszámolást. A születési dátumot csak a személyi számmal nem rendelkező adóalany 
esetében kell feltüntetni. 
  2. sor ►  tüntesse fel az alkalmazott családnevét, utónevét és lakhelyét (amennyiben a település neve 
hosszabb, mint a nyomtatványban szereplő karakterhelyek száma, tüntesse fel a település nem teljes nevét, minden 
karakterhely felhasználásával). Az ország megadásakor fel kell tüntetni annak számkódját is, a Szlovák Köztársaság 
Statisztikai Hivatalának a Tt. 112/2012. sz. rendelete értelmében.  
 
  3. sor ► tüntesse fel a foglalkoztatásból származó adóköteles jövedelem összegét a ja-tv. 5. §-a értelmében, amelyet 
minden munkáltató a vonatkozó adómegállapítási időszak során pénzbeli és nem pénzbeli formában teljesített, az éves 
elszámolás 01. sorából. Csak azt az adóköteles jövedelmet tüntesse fel, amelyből a ja-tv. 35. §-a értelmében adóelőleg 
beszedése kötelező (ne tüntesse fel azt a jövedelmet, amely a törvény értelmében nem képezi adózás tárgyát vagy 
mentesül az adófizetési kötelezettség alól, valamint azt a jövedelmet, amelyre vonatkozóan a munkáltató nem volt 
köteles adóelőleget beszedni a ja-tv. 35. §-ának (8) bekezdése alapján). E jövedelemösszegből külön kell választani és 
feltüntetni az alkalmazottnak a munkaviszonytól eltérő jogviszonyt létrehozó megállapodás alapján végzett munkájából 
származó jövedelmet az éves elszámolás 01a. sorából, valamint a foglalkoztatásból származó adóköteles jövedelem 
összegét a szja-tv 5. §-a értelmében, amelyet a munkáltató az alkalmazottnak a folyó adómegállapítási időszakra 
vonatkozóan pénzbeli és nem pénzbeli formában teljesített. 
 
 4. sor ► tüntesse fel a társadalombiztosítási (az éves elszámolás 02a. sora) és egészségbiztosítási járulék (az éves 
elszámolás 02b. sora) összegét, amellyel csökkent az alkalmazott jövedelmének összege az adóköteles bérének 
kiszámítása során. 
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  5. sor ► tüntesse fel az adóalanyra vonatkozó adóalap nem adóköteles részének összegét az éves elszámolás 04a. 
sorából, amely az alkalmazottnak a szóban forgó adómegállapítási időszakra vonatkozóan az éves elszámolás 
elvégzésekor került megítélésre. 
  
 6. sor ► tüntesse fel a foglalkoztatásból származó jövedelem alapján fizetendő, levont adóelőlegek összegét minden 
alkalmazottra vonatkozóan, az adóbónusszal és az éves elszámolásból származó hátralékokkal és túlfizetésekkel (az 
éves elszámolás 14. sora) való módosítás nélkül.  
 
 7. sor ► tüntesse fel a házastársra vonatkozó adóalap nem adóköteles részének összegét az éves elszámolás 04b. 
sorából, amelyet a munkáltató figyelembe vett az éves elszámolás elvégzésekor. A 7. sor másik részét (a gyermekek 
száma) a 11. sor kitöltése esetén kell kitölteni. 
 
 8. sor ► 2017. január 1-i hatállyal az öregkori nyugdíj levont önkéntes hozzájárulásai nem számítanak bele az adóalap 
nem adóköteles részébe a ja-tv. 11. §-ának (8) bekezdése értelmében, így ezt a számadatot nem kell kitölteni.  
 
 9. sor ► tüntesse fel az adóalap nem adóköteles részének összegét az éves elszámolás 04c. sorából, amelyet az 
adóalany az adott adómegállapítási időszak során igazolhatóan felhasznált a kiegészítő nyugdíjtakarékossági 
befizetésekre. 
 
 10. sor ► tüntesse fel az éves elszámolás 09. sorában szereplő alkalmazotti prémium összegét és az éves elszámolás 
08. sorában szereplő hónapok számát, amelyekre vonatkozóan az alkalmazott jogosulttá vált az alkalmazotti prémiumra 
azon adómegállapítási időszakkal kapcsolatosan, amelyre vonatkozóan az alkalmazottnak a munkáltató elvégezte az 
éves elszámolást. 
 

  11. sor ► tüntesse fel az éves elszámolás 10. sorában szereplő adóbónusz összegét, amelyet az alkalmazottnak a 
folyó adómegállapítási időszakban az éves elszámolás alkalmával gyermekei összességére vonatkozóan megítéltek, és 
amelyek számát a 7. sor második részében kell feltüntetni (gyermekek száma).  A 11. sor második részében tüntesse fel 
azon hónapok számát, amelyekre vonatkozóan az adóbónusz megítélésre került.  
 

  12. sor ► tüntesse fel az éves elszámolás 15. sorában szereplő adóhátralékot (+) vagy az éves elszámolás 16. 
sorában szereplő adótúlfizetést (-). 
 

   

A jelentés benyújtásáról szóló igazolást az adóhatóság abban az esetben igazolja, amennyiben személyesen 

került benyújtásra. Amennyiben a jelentést postán vagy elektronikus úton nyújtja be, a munkáltató bélyegzőlenyomata 
nem szükséges, az adóhatóság pedig nem igazolja a jelentés benyújtásának igazoló űrlapját. 
 

 
Megjegyzés: A jelen tájékoztató kiegészíti az egyes sorok előnyomott szövegét, nem pótolja a törvény ismeretének 
hiányát; az egységes eljárás érdekében a jelentés kitöltéséhez szolgál segédletként, és figyelmeztet az egyes sorok 
helyes kitöltése során alkalmazandó alapelvekre. 


